Protoké! z posiedzenia Zarzadu SBM ,,Pod Kopcem” z dnia 30 stycznia 2026 r.

Zarzad w skladzie: Pawel Sawicki (Prezes Zarzadu) oraz Monika Strzelecka (Czlonek Zarzadu) na posiedzeniu

w dniu 30 stycznia 2026 r. podjal nastepujace uchwaly i decyzje:

Uchwalg w sprawie ustalenia wysokosci $wiadczenia urlopowego w roku 2026 r.

Uzasadnienie:
Podjecie uchwaly jest podyktowane obowigzujacymi przepisami, wedlug ktorych pracodawca nie posiadajacy

ZFSS jest zobowiazany do kofica stycznia wskaza¢ wysokos$¢ §wiadczenia urlopowego na dany rok.

2. Uchwale w sprawie bonifikaty na oplaty za korzystanie z parkingu rotacyjnego
Uzasadnienie:
Uchwala jest realizacja zapiséw §5 ust. 5 Regulaminu Parkowania Pojazdéw na terenie SBM ,, Pod Kopcem”. W
tym trybie do Zarzadu Spoéldzielni zwrécila sie mieszkanka z wnioskiem o przyznanie bonifikaty. Zarzad,
podejmujac przedmiotowa uchwale, pozytywnie rozpatrzy! ten wniosek. Jest on zarchiwizowany w teczce
lokalowej wnioskodawczyni.

3. Uchwale w sprawie zmian w Regulaminie wynagradzania Pracownikow w Spdldzielni Budowlano
Mieszkaniowej ,,Pod Kopcem” w Warszawie

4. Uchwale w sprawie ustalenia maksymalnej wysokoSci miesigcznej oplaty za prywatng opieke medyczng w
roku 2026 r.
Uzasadnienie uchwat z pkt. 314
Pracownicy etatowi Spotdzielni od lat sg objeci programem dostepu do prywatnej opieki medycznej (konkretnie:
abonament w przychodniach LuxMed). Fakt ten nie znajdowal odzwierciedlenia w zadnych dokumentach
okreslajacych zasady wynagradzania pracownikéw. Stad wynika potrzeba unormowania tej sytuacji w
wewnetrznych regulacjach SBM ,,Pod Kopcem™.

/
i Zadu
/
Protokolant

Fiy
vz

Beata Pickart




