UCHWALA nr 16/2026
Rady Nadzorczej SBM ,,Pod Kopcem”
z dnia 22 czerwca 2026 r. w sprawie
przyznania premii rocznej Prezesowi Zarzadu SBM ,,Pod Kopcem”

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 2 lit. ¢ Regulaminu wynagradzania Zarzadu SBM
,,Pod Kopcem”, Rada Nadzorcza SBM ,,Pod Kopcem” uchwala, co nastepuje:

§1
1. Przyznaje si¢ Prezesowi Zarzagdu SBM Pod Kopcem roczng premie w wysokosci
miesigcznego wynagrodzenia, wynikajacg z przyrostu z zysku z dziatalnosci
gospodarczej Spotdzielni za rok 2025,

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. .
Obecnych podczas gtosowania byto 9 cztonkéw Rady Nadzorczej przy statutowej

liczbie 11 cztonkow, tejze Rady. Za uchwate w glosowaniu | Jawnym oddano 7 glosow
przy 0 glosach przeciwnych i 2 glosach wstrzymujacych sie.
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WNIOSEK ZARZADU SBM ,,POD KOPCEM"” NR 2/5/2026

Rada Nadzorcza SBM ,,Pod Kopcem”

Sza/vw (P :PW\NLW

Whioskujg o przyznanie mi premii rocznej w trybie §3 ust. 2 lit. e Regulaminu wynagradzania
Zarzqdu SBM ,,Pod Kopcem”

Uzasadnienie

Podstawowa przestanka do przyznania premii zostata spelniona: zysk z dziatalnoéci gospodarczej w
2025 roku (919 400,91 zt.) byt wyzszy niz w 2024 r. (683 630,01 zt). Ten wynik potwierdza racjonale i
efektywne gospodarowanie majatkiem Spétdzielni. Potwierdzaja to réwniez inne wskazniki finansowe
dziatalnoéci SBM ,Pod Kopcem”,

Dobre Zarzadzanie finansami i majatkiem Spéfdzielni znajduje potwierdzenie nie tylko w liczbach i
sprawozdaniach, lecz takze w poparciu uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, ktérzy zdecydowa ng liczhg
gloséw zatwierdzili sprawozdania z dziatalnoéci Zarzadu oraz udzielili mi absolutorium.

Majgc powyzsze na uwadze, wnioskuje jak na wstepie.

5 S5

Pawet Sawicki

Prezes Zarzadu SBM ,Pod Kopcem”



